
 
 
 
 

 

 
Suite à la promotion de la titulaire, le Dicastère de la culture de la Ville 
de Neuchâtel met au concours le poste de 
 

Chargé-e de projets 
à 80% jusqu’au 31.12.2028 
et à 50% dès le 01.01.2029  

 
Service / Service de la culture 
 
Activités / Vous pilotez des projets culturels en lien avec l’accessibilité 
à la culture, la mise en réseau et l’encouragement culturel. Vous gérez 
l’affichage culturel sur le territoire communal. Via un 30% sous forme de 
CDD dès le 1er décembre 2025, vous participez activement au projet de 
réaménagement et de réaffectation du Collège latin (gestion financière 
et suivi de projets en lien avec la nouvelle bibliothèque). 
 
Profil souhaité / Au bénéfice d’un titre universitaire ou d’une formation 
jugée équivalente, vous avez une solide expérience professionnelle en 
gestion de projets culturels d’au minimum 2 ans. Une formation 
complémentaire en gestion culturelle ou en histoire de l’art sont des 
atouts. Votre intérêt marqué pour la culture se double d’une bonne 
connaissance des enjeux liés aux bibliothèques et à l’accessibilité à la 
culture. Doté-e d’une excellente capacité à fédérer autour d’un projet, 
vous êtes une personne flexible, autonome et polyvalente, avec un sens 
avéré de l’organisation. 
 
La Ville de Neuchâtel accorde une attention particulière à promouvoir la 
diversité des parcours de vie et de genre. 
 
Entrée en fonction / 1er décembre 2025 ou à convenir. 
 
Délai de postulation / 30 septembre 2025. 
 
Renseignements / Tout renseignement complémentaire peut être 
obtenu auprès de Mme Gaëlle Métrailler, cheffe du Service de la culture, 
au 032 717 79 05.  
 
Si vous souhaitez relever ce défi, veuillez postuler en ligne en joignant 
votre dossier complet (lettre de motivation, CV, diplômes et certificats 
de travail). 


